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областное государственное казённое учреждение социального обслужив 

^ния<<Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних <<Рябинка>>
в с. Труслейка>>

прикАз

,r12 ,, //- 202t Jft .//6

с. Труслейка

о назначении ответственного за противодействие коррупции
в ОГКУСО СРЦН <<Рябинrса>>

В СООТВеТСТВии с Федеральным законом от 25.12.2008г. J\ъ273-Фз ко
противодействии коррупции>, Федеральным законом от 29,|2.2012г. J\Ъ273-ФЗ (об
образовании в Российской Федерации>, Законом Ульяновской области ко
противодействии коррупции в Ульяновской области> от 20.07.2012г. Jt89-зо,
уставом огкусо срцн <рябинкаl), в целях предупрея(дения и предотвращения
коррупционных правонарушений на территории IfeHTpao

ilРикАЗыВАIо:

1, Назначить ответственной с 01.01 .2022 года за профилактику и противодействие
коррупциИ в оГКУСО срцН <Рябинка>) специалиста по каДрам Щергунову Д.В.

2, В рамках своих полномочий ответственный за профилактику и противодействие
коррупции проводит следующие меропри ятия:

- Осуществляет мониторинг изменений действующего законодательства в области
противодействия коррупции ;

- Осуществляет организацию систематического контроля за выполнением
законодательства о противодействии коррупции в огкусо Рщн крябинка);

- Осуществляет разработку правовых актов и актуализацию действующих правовых
локальных документов по предупрехtдению и противодействию коррупции;

- Осуruествляет контроль за действуIоtцими локальными нормативными актами вогкусО срцН кРябинка>, В соответствии с положениями действующего
законодательства рФ о противодействии коррупции на наличие коррупционной
составляюшей:

- УчаствуеТ в совещаниях и, семинарах, проводимьjх Министерством семейной,
демографической политики и -социальrrо.о опu.оiф;"r;;;;;;;пои области по
вопросам реапизации антикоррупционной политики;

- Выполняет поручения вышестоящих государственных органов по предотuрuщa*rrо
проявлений коррупции и их выявлению;



- Осуществляет обобщение и анализ поступающей от государственных органов,осуществляющих борьбу с коррупцией, информации о нарушениях законодательства вборьбе с коррупцией работниками Уrр.*д.rr"";
1- Осуществляет анализ и использование оfIыта Других учрея(дений по вопросам

предупреждения коррупции в учреждении;

- Осуществляет организацию и проведение в Меiкдународный день борьбы скоррупцией мероприятий, направленных на формирование нетерпимости в обществе ккоррупционному поведению 
;

- о.ущaствляет подготовку И размещение на информационных стендах иофициальном сайте в сети Интернет нормативно-правовыr. unrou и инБIх материалов оходе реализации антикоррупционной политики в огкусо срцн крябинка>), ведениена официальном сайте учреждения странички кпротиводействие коррупции);
- Осуцествляет разработку памяток и методических рекомендаций по организацииантикоррупционной работы в Учреждении;

- Осуществляет формирование В коллеitтиве Учреясдения обстановки нетерпимости к
фактаМ взятоIIниЧества, проявленИя корыстных интересов в ущерб интересам работы;

:л::ф"*ИРУеТ 
СОТРУДНИКОВ Учреждения об изменениях антикоррупционного

законодател ьства.,: .- ---,"*?

- оказывает консультативную помоIць работникам Учреждения по вопросам,
связанFIым с. применением на практике основных принципов и правил слухtебного
поведения;

- В случае выявления В ходе работы деяний коррупционной направленности состороны сотрудников Учрехсдения проводит слух(ебные проверки;

- Информирует правоохранительные органы о случаях и фактах, свидетельствующих о
п равон аруш ениях коррупцион н ой направленности;

- Информирует работников Учре>*дения о результатах слуяtебных проверок,
обстоятельствах совершения коррупционных правонарушений и принятых мерах.

з. Контроль исполнения приказа о9тавляю за собой.

{иректор К.А. Горбунова

ознакомлена:
,{)

,{.В. 
Д"рrунова


